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Absztrakt

A labdarugé-akadémidk tehetséggondozé rendszerében a sportszakmai tevékenységeken
tdl szisztematikus neveli hatdsok is érik a fiatal sportolékat (Bogndr és Csdki, 2020).
A sportkérnyezet komplexen jarul hozzd a sportoldi személyiség és jellem alakuldséhoz
és egyurtal a sikeres sportoldi karrier tdmogatdsahoz (Kiss és mtsai., 2019). Az utdnpée-
lds-nevelés folyamatdban az edz8k és sziildk szerepe kiemelt jelent8ségili egyrészt a fiatalok
sportoldsi szokdsainak megalapozdsdban, mdsrészt a folyamatos fejlédés biztositdsiban
(Kiss és mtsai., 2021). Az Athletic Talent Development Environment modell a szemé-
lyi kornyezetet, a szervezeti timogatdst és a tdgabb kiilsé kornyezet szerepét emeli ki
a sportoldk fejlesztésében, valamint a tehetséggondozdsban (Henriksen, Stambulova és
Roessler, 2010). Mindezek alapjin a kutatds célja a labdartigéutdnpétlds-nevelés sike-
rességét befolydsold kiilsd tényezdk jelentdségét bemutatni a hazai akadémidk edzdinek,
sziiléinek és labdartgéinak oldaldrdl.

A mintdt a hazai labdarigé-akadémidkon dolgozé edz8k (n = 79), labdaragék
(n = 449) és sziileik (n = 317) alkottdk. A kutatds kérddives vizsgdlatdban a vdlaszadok
egyetériésiiket fejezék ki azokkal dllitdsokkal kapesolatban (Likert skdla 1-4), melyek

a kiils6 befolydsolé tényez8kre irdnyultak a fiatal labdartgok tehetségének fejleszeésében,
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kibontakoztatdsiban és a bevdldsban. Leird statisztika mellett varianciaanalizist alkalmaz-
tunk az edzdk, sziil6k és labdarigok véleménye kozotti kiilonbségek bemutatdsdra (p < 0,05).

Megdllapithatd, hogy az edz8k, a sziilék és a sportolék az edzd motivicids bdzisit
(M = 3,68+0,51), az edzd szakmai tuddsdt (M = 3,67+0,52), a szakmai stdb felkésziiltségét
(M = 3,66+0,52), a sportolé életvitelét (M = 3,59+0,60), a csaldd pszichés és erkolcsi
tdmogatdsit (M = 3,55+0,61; M = 3,55+0,60) értékelték a legfontosabb tényezdéknek.
Ugyanakkor a vélaszadoktdl kifejezetten alacsony értékeket kapott a csaldd kulturdlis
tdmogatdsa (M = 2,40+0,858) és a menedzser (M = 2,59+0,87). A sportoldk alacsonyabb
jelentéséget tulajdonitottak az edzé motivicids bédzisinak (F = 18,125; p = 0,000), peda-
gbgiai tuddsdnak (F = 40,167; p = 0,000), pszicholégiai felkésziiltségének (F = 32,236;
p = 0,000), az edzé erkélcsi magatartdsinak (F = 47,680; p = 0,000) az edz8khoz és
sziil6khoz képest. A csapattdrsak teljesitményének a sportolék tulajdonitottak nagyobb
jelent8séget, mint a sziilék (F = 4,911; p = 0,008). A sziilék szignifikinsan magasabb
éreékekkel jellemezték a képességnek megfeleld iskolai tanulmanyi eredményt (F = 38,096;
p = 0,000) és az iskolai tanulmdnyi eredményt (F = 22,396; p = 0,000), mint az edz8k
és a sportolok. Az edz8k a menedzser szerepére vonatkozé (F = 6,645; p = 0,001) dllitdst
kevésbé jelentds tényez6nek gondoltdk, mint a sziil6k és a sportolék.

A kutatds rdvildgitott arra, hogy az adottsigok mellett a kiilsé kornyezeti tényez8ket
érdemes komplexen tervezni, és a sziil8k, edz8k és jatékokok kozott elengedhetetlen a folya-
matos egytittmiikodés. Ezt érdemes a gyakorlatban hangstlyozni, a sportszervezetek ez
irdnyu tevékenységeit szakmailag és pedagégiailag timogatni. Egyértelm, hogy tovabbi
kutatdsok sziikségesek a sporttehetség-gondozds kiilsd kdrnyezeti lehetdségeinek és felada-

tainak feltirdsdra és alkalmazdsira.

Kulcsszavak: labdartgis, tehetséggondozds, sportakadémia, kdrnyezet

Abstract

In the talent development system of football academies, in addition to sporting activities,
young athletes also benefit from systematic influences from educators (Bogndr and Csaki,
2020). The sporting environment contributes to the development of the athlete’s personality
and character in a complex way, while supporting a successful career in sport (Kiss et al.,
2019). The role of coaches and parents in the process of youth training is of paramount
importance in both forming the foundations of sporting habits in young people and
ensuring continuous development (Kiss et al., 2021). The Athletic Talent Development

Environment model highlights the role of personal environment, organisational support
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and the wider external environment in the development of athletes and talent development
(Henriksen, Stambulova and Roessler, 2010).

Based on the above, the research aims to study the importance of external factors
influencing the success of football training from the point of view of coaches, parents and
athletes of Hungarian football academies.

The sample consisted of coaches (n=79), footballers (n=449) and their parents (n=317)
at Hungarian football academies. In the survey questionnaire, respondents agreed
with statements (Likert scale 1 to 4) that focused on external influencing factors in the
development of young footballers’ talent and in their becoming successful footballers
later on. In addition to descriptive statistics, variance analysis was used to demonstrate
differences between perceptions of coaches, parents and footballers (p<0.05).

It can be concluded that coaches, parents and athletes rated the motivation techniques
of the coach (M=3.68+0.51), the sports professional knowledge of the coach (M=3.67+0.52),
the preparedness of the professional staff (M=3.66+0.52), the lifestyle of the athlete
(M=3.59+0.60), and the psychological and moral support of the family (M=3.55+0.61;
M=3.55+0.60) as the most important factors. However, respondents gave particularly
low ratings to cultural support from the family (M=2.40+0.858) and the manager
(M=2.59+0.87).

Athletes gave lower importance to the coaches’ motivation techniques (F=18.125;
p=0.000), pedagogy skills (F=40.167; p=0.000), knowledge of psychology (F=32.236;
p=0.000), and moral behaviour (F=47.680; p=0.000) compared to the importance of the
same factors attributed by coaches and parents. Teammates” performance was rated more
highly by athletes than parents (F=4.911; p=0.008). Parents rated academic achievement
reflecting the child’s ability (F=38.096; p=0.000) and overall academic performance
(F=22.396; p=0.000) significantly higher than coaches and athletes did. Coaches perceived
the role of the manager (F=6.645; p=0.001) as less significant than parents and athletes did.

The study has shown that — in addition to the aptitudes — external environmental
factors should be planned for in a complex way and that continuous cooperation between
parents, coaches and athletes is essential. It is worth emphasising this in practice and
providing professional and pedagogical support to sports organisations” activities in this
area. It is clear that further research is needed to explore and apply the possibilities and

tasks regarding external environment of sports talent development.

Key-words: football, talent development, sport academy system, environment
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Bevezetés

A labdartgds Magyarorszdgon — mint a Fold legtobb orszdgdban — komoly népszertiségnek
orvend. Az elmult években a felnStt magyar labdardagé-valogatott teljesitménye kozeledett
a nemzetkozi elit szintjéhez (Kiss et al., 2021). A magyar felnétt labdarigd nemzeti csapat
kijutott a 2024-ben rendezett Eurépa-bajnoksdgra is. Ezt a sikert annak ellenére tudta
elérni, hogy az eurdpai topbajnoksigokban nagyon kevés magyar labdartagé taldlhaté.
Ahhoz, hogy ez az eredményesség a jov6ben is fenntarthatd lehessen, és elérhetd kozelségbe
keriiljon akdr egy labdartgé-vildgbajnoksigon valé szereplés, novelni kell a nemzetkozi
szinten is jegyzett klubcsapatokban szereplé labdarugok ardnyit.

A tehetséggondozds struktirdjinak fejlesztése jelentéségteljes hatdst gyakorol a labdara-
gds sikerességéhez sziikséges képességek fejlesztésére és a bevalds eredményességére (Vincze
etal., 2011). Az akadémiai rendszer az elmult évtizedben a magyar labdartgds-utdnpétlds
képzésének fontos sarokkovévé vile (Kiss et al., 2015).

Az utdnpétlaskort labdarugok fejlesztése dsszetett folyamat, melynek sordn a kiilsé
osszetevOket is érdemes kiemeltként kezelni (Williams és Franks, 1998). A labdartgé-aka-
démidk tehetséggondozé rendszerében a sportszakmai tevékenységeken tul szisztematikus
neveldi hatdsok is érik a fiatal sportolékat (Bogndr és Csdki, 2020). Az utdnpétlds-nevelés
folyamatdban az edzdk és sziil6k szerepe kiemelt jelent8ségli egyrészt a fiatalok sportoldsi
szokdsainak megalapozdsdban, mdsrészt a folyamatos fejlédés biztositdséban (Kiss et al.,
2021). Néhdny tanulmdny megerdsiti, hogy az akadémiai rendszer(i tehetséggondozé
intézményekben a kornyezeti és a személyi tdimogatds egyardnt hozzdjdrul a fiatal sportolk
fejlédéséhez (Gangso et al., 2021; Gesbert et al., 2021). Az Athletes Talent Development
Environment (ATDE) modell a személyi kornyezet, a szervezeti tdimogatdst és a tdgabb
kiilsé kornyezet szerepét emeli ki a sportoldk fejlesztésében, valamint a tehetséggondo-
zdsban. A struketra kozéppontjaban a jovébeli élsportold helyezkedik el, a modell egyéb
osszetevli két szinten (micro- és macroszzinten) tagozédnak (Henriksen, Stambulova és
Roessler, 2010).

A sportkornyezet

A sportkdrnyezet komplexen jérul hozzd a sportoléi személyiség és jellem alakuldsihoz és

egyuttal a sikeres sportoléi karrier timogatdsdhoz (Kiss et al., 2019). Bogndr és munkatdrsai

(2009) jelentds tényezéként tekintenek arra a nézetre, hogy a tartés, kiemelkedd sporteredmé-
nyeket a kérnyezeti, szocidlis és személyes tényez8k egyiitt hatdrozzik. Stockert (1999) arra

az Osszefliggésre irdnyitja rd a figyelmet, hogy a kornyezeti hatdsok minden egyes gyerekben

csak rd jellemzden nyilvinulnak meg, vagyis az azonos (nevelési) médszerek kiilonbozdkép-

pen gyakorolhatnak hatdst az eltérd sajdtossdgokat birtokl$ gyerekek személyiségére. Szemes
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és munkatdrsai (2017) vizsgdlataik eredményei alapjin megerdsitik azt a szemléletet, hogy
az énvezérelt kornyezettel ellentétben a hossza tava kiemelkedd eredmény egyik kritériuma
a feladatorientdlt motivéciés kornyezet. A magas szint(i teljesitmény eléréséhez a genetikai
adottsigok 6nmagiban nem elégségesek, a kornyezeti hatdsok is (edzd, edzéskornyezet, csalddi
hattér, iskola) determindljik a teljesitményt (Baker és Horton, 2004).

Az ATDE-modell az dkolégiai aspektus mellett kiemeli a tehetséggondozds hossza
tdva stratégidjdnak a jelentéségét (Martindale et al., 2007). Nikander és munkatdrsai
(2022) a modell legf8bb funkcidjanak azt tekintik, hogy a sportol6k megfelels tdimogatast
kapjanak az utdnpétldsbél az élsportoldk viligiba torténd dtmenethez. Ziya és munkatdrsai
(2022) munkdjukban a fiatal tehetséges labdartugok fejlesztését segitd kornyezetet vizsgaltdk
az Athlete Talent Development Environment (ATDE) modell alkalmazdséval. A kapott
eredmények azt mutattdk, hogy leginkdbb a tehetség fejlédése (3.78), a tehetség érvényesii-
lése (3.57) és a tehetség tdmogatdsa (3.34) faktorok élveznek els6bbséget. Mivel a fejlédés
els8dlegessége adott a tehetség kornyezetében, elmondhatd, hogy annak érdekében, hogy
a klub biztositsa a szitkséges feltételeket a labdarigd-tehetség fejlesztéséhez, a klubnak
jobban kell 8sszpontositania a labdariagé-sporttehetség fejlédésére, mint az érvényesiilésre
és a tdmogatdsra. T6bb kutaté a sportoldi pélyafutdst befolydsolé tényezéként tekint
a mikrokornyezet olyan szerepl8ire, mint az edz6k, a sziildk és a kortdrsak (Coté, 1999;

Wolfenden és Holt, 2005).

Az edz8k szerepe
Napjainkra mar Magyarorszdgon is kiépiilt az akadémiai rendszer, az ott zajlé folyamatok-
ban kétségkiviil f6 szerep hdrul az edzékre, azonban a szakmai feladatok elvégzése mellett
a fiatal labdarigdk sporton tuli életét is fontos figyelemmel kisérniiik, mivel ott is lehetdség
nyilik az erkélcsi éreékek kozvetitésére, ami nem kizdrolag a sziilék, a tandrok és a nevelSk
feladata (Kiss et al., 2015). Szdmos publikdcié hangstlyozza, hogy az edzdk kévetik a fiatal
jatékosaik iskolai teljesitményét, ami aldtdmasztja a szakmai teriileten dtnydlé neveldi
hatds fontossdgdt, ezzel is el8segitve a sportol6k szocidlis készségeinek fejlédését (Aalberg
és Saether, 2016; Larsen et al., 2012). Biréné (2011) véleménye is aldtimasztja azt a nézetet,
miszerint az edz8i munka jellegzetességei kozé sorolandd, hogy a sportdgspecifikus isme-
retek mellett a pedagdgiai tuddst sem nélkiilozhetik az edzdk a sikerességiik érdekében.
Jowett és Cockerill (2003) tobb olimpiai sportdg éremszerzdinek a véleményét elemezve
megéllapitottdk, hogy a komoly nevelési médszereken alapulé edz8i tdmogatds elésegiti
a kiemelkeds teljesitmény elérését. Kiss és munkatdrsai (2019) vizsgédlatukban egy hazai és
egy hatdron tuli labdartgé-akadémia fiatal sportol6inak az edzdi szerepekrél vallott nézeteit
gytjioteék dssze. Az eredmények alapjdn megéllapithatd, hogy a hazai labdarigok kevésbé

viszonyulnak bardtként és csalddtagként edzdikhez, mint a hatdron tdli akadémistdk. Varga
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(2017) labdartgéedzdk véleményét elemzi a tanitvdnyaikkal valé kapcsolatukrdl. A kapott
értékek alapjan elmondja, hogy az edzdk elényben részesitik a sportteljesitmény novelését
szolgdlé tulajdonsdgokat az erkélesi normékkal szemben. Budavéri (2007) kiemeli, hogy
az edzé8k dltal elmondott dicsérd szavak és a teljesitménnyel kapcsolatos vélemények nagy
hatdssal vannak a fiatal sportoldk sporttevékenység irdnti elhivatottsdgdra és motivécidjdra.

Az edzvel szemben tdmasztott kovetelmények kozé sorolhatd a szakmai és a pedagdgiai
felkésziiltség magas szintd megléte. Az erkolesi kovetelmény is helyet kap ebben a felsoro-
ldsban mint a pedagdgiai munka intrinzik lényegét kifejezd tartalmi 6sszetev. Az dltaldnos
miiveltség jelentdségét az edz8k mint pedagdgiai tevékenységet végzd személyek nem
tekinthetik magdniigynek. A nyelvi miveltség egyrészt fontos a kommunikdcié mindsége
végett, mdsrészt a példakép stdtusz is megkoveteli a szofisztikdlt beszédet (Gombocz, 2008).

A csaldd mint tdimogaté kozeg
Meylan és munkatdrsai (2010) vizsgélatdnak eredményei igazoljék, miszerint kiilsé ténye-
z8ként a csaldd is szerepet jdtszik a tehetségek kibontakoztatdséban. Bogndr és munkatdrsai
(20006) kiemelik a sziilék szerepét a fiatal sportoldk tehetségének fejlesztésében, jelen-
t6s tényezdként tekintenek a sziilk dltal képviselt szemléletre, mely komoly hatdssal bir
a gyerekeik akarati-érzelmi dsszetevinek megszildrditdsdra. Révész (2023) megerdsiti azt
az dlldspontot, hogy a csalddi hdctér mint elsd nevelési szintér a kiilsé kornyezeti dsszetevék
kiemelkedd teriilete. A csaldd erkolcsi és anyagi tdmogaté magatartdsa és tevékenysége
hozzdjirul a sportban részt vevék szimdnak emelkedéséhez (Coté, 1999). Bloom (1985)
azt a megéllapitdst tette, hogy az élsportoldk, zenészek és szobrdszok csalddtagjai kozote
gyakran voltak kimagaslé teljesitmények, és magukat a sziiléket is a munkdhoz valé
kemény hozzd4llds jellemezte. Kay (2004) mivében azt a teriiletet elemzi, hogy a csaldd
milyen méreékben van hatdssal a sportban valé részvétel alapelveire. A csalddnak kiemelt
szerepet tulajdonit a sportszocializdcidban is, kiilondsen a sport gyakorlati tdmogatdsé-
ban. A tanulmdny tovébbi, a csalddok anyagi timogatdsihoz kothetd eredményei alapjdn
elmondhaté, hogy az alacsonyabb bevétellel biré csalddok gyermekei jéval kevesebb (4,8
6ra/hét) id6t toltenek sportoldssal, mint a kdzepes jovedelm csalddok gyermekei (10,4 éra/
hét). Tehetséges norvég kajakosokkal foglalkozé edzd beszélt a sziiléi attittidrél Henriksen
(2010) ATDE-modellt elemzé kutatdsdban, melynek folyamédn arrdl tett emlitést, hogy
a sziilék egy része gyakran kiprébdlja a tirakajakokat, mig gyermekeik edzenek, ezzel is
jelezve a sportdg és a klub felé valé elkotelezddésiiket.

A gyermek sporttevékenységéhez kothetd sziil6i magatartdsformék komoly befolydssal
birnak a fiatal sportoldk teljesitéképességére. Nem mindegy tehdt, hogy a sziilék milyen
mértékben kovetik a sportolé gyerekiik edzéseit és versenyeit, valamint milyen véleménnyel

vannak az edz8 munkdjdrél (Mizsér, 2018). Csikszentmihdlyi és munkatdrsai (2010) azt
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tapasztaltdk, hogy a tehetségesnek szdmitd fiatal egyének tobbsége ingergazdag csalddi kor-
nyezetben nevelkedik. Genevois (2011) tigy gondolja, hogy a sziil8k tevékenysége a gyerekek
sportoldsa tekintetében az id§ elérehaladtdval valtozik. Eleinte az erkélcsi timogatds a domi-
ndns (pl.: idét kell szanni a gyerek sportoldsara), majd késébb kiilonésen a pubertiskorban

a financidlis ényezdk is el6térbe keriilnek, sportdganként eltéré mértékben.

Az iskola szerepe
A fiatal labdartgdk napirendjében — hasonléan a nem sportolé tanulékéhoz — is helyet kap
az iskolai oktatds, igy az edzések és mérkdzések mellett az iskola megfeleld helyszin a spor-
toldk erkolesi dsszetevSinek egy magasabb szintre valé emelésére, ami hozzdjérul a sportol6i
eredményességhez (Kiss et al., 2021). Kozéki (1987) arra az osszefiiggésre mutat rd, hogy
az oktatdsi intézmények is lehetéséget kindlnak a fiatalok teljesitményének megnyilvdnuldsdra.
A tanulds sordn nyujtott teljesitmény is megkoveteli a tanulkedl az eréfeszitést az adott
feladatok végrehajtdsa folyamdn, megadva a pillanatnyi egyéni érdektdl (komfortzona) valé
elszakadds esélyét. Csdnyi és Révész (2015) fontosnak tartjik kiemelni, hogy a tehetséggon-
dozds komplexitdsival osszeftiggésben az iskoldkban az oktatdsi és nevelési folyamatokon
keresztiil a gyerekek egy tobbtényezds személyiségfejlédésen mennek 4t, melynek részét
képezik a pszichomotoros, kognitiv és affektiv szegmensek. Révész (2023) nagy jelentdsé-
get tulajdonit annak, hogy a testnevelésérdk optimélis esetben hozzdjérulhatnak a tanuldk
képességeinek fejlesztése révén a sporttehetség-gondozds eredményességéhez. Géczi (2014)
gy gondolja, hogy a (testneveld) tandrok és az edz8k kozotti kapesolat elmélyiilése javithatja
a fejlesztési folyamatok hatékonysdgdt. Henriksen (2010) tanulmanydban svéd utdnpétldskora
atlétdk edzdje az interju sordn nyilatkozott a tanulds és a sporttevékenység Gsszekapcesoldsardl.
A kikérdezés sordn az edz8 elmondta, hogy a klub atlétikdval foglalkozé kozépiskoldval
épitett ki szoros kapcsolatot, igy az & sportoléik (akinek a napirendje lehetdvé teszi) délel6ee
az iskoldban is részt vehetnek edzésen, mig az iskola tanuldi este az egyesiiletben kaphatnak
plusz-edzéslehetdséget, igy segitve az iskolai tanulmanyok és a sportolds dsszehangoldsat.
Biréné (2004) szerint a fiatal sportolék szdmdra a pedagdgiai folyamatban vald részvételt
a sportolds csak részben biztositja, igy az iskola mint sporton tuli teriilet a személyiségfej-
lesztésen keresztiil jarulhat hozzd a tehetséggondozds sikerességéhez. Chelladurai és Saleh
(1980) révildgitanak az iskola konstruktiv szerepére mint sajitos kornyezeti tényezdre
a tehetséggondozds eredményességének vonatkozdsdban.

A kiilsé tényez8k hatdsrendszere
Az életméd magdban foglalja azokat a koriilményeket, amelyek kozote éliink, és azokat
a szokdsokat, azt az életstilust, melyek jellemeznek benniinket. Az életmdd elkiiloniilhet

egészséget timogato, illetve kdrosité varidnsra.
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Az egészségre kdros magatartdsi faktorok koziil kiemelhetdk az egészségtelen tdpldl-
kozisi szokdsok, valamint a dohdnyzds, az alkohol és a kabitészer-fogyasztds mint rizi-
ké-magatartdsformak. A nevelés és a személyiségfejlesztés komoly szerepet jdtszik a fiatalok
egészségtudatos magatartdsdnak konstruktiv irdnyt vdltozdsiban (Nagy L.-né, 2019).

A sportoldk teljesitményoptimumadnak elérésében komoly befolydsolé tényezd a léte-
sitményi hdttér mindségi megléte. ,,A sport infrastrukedrdja sziikebb értelemben az a mes-
terséges kornyezet, ahol a sportra valé felkésziilés, edzés és versenyzés folyik. Tdgabb
értelemben magdba foglalja a sportlétesitmények igénybevételéhez és miikodtetéséhez
szitkséges miszaki [étesitményeket is. A sportinfrastruktidra fejlesztésének fontossdga
asport novekv népszeriiségébdl és hozzd az optimilis sportoldsi feltételek megteremtésének
igényébdl adédik” (www.jgypk.hu/2013).

Az Ajax labdarigé-akadémidjénak valésigos és szimbolikus kézpontja a klubhdz
kozdssége, mely a klub egyik legfontosabb létesitménye. Ebben a komplexumban taldl-
haté minden olyan helyiség (6lt6z8k, iroddk, edzétermek, osztélytermek, kivézo), ahol
az alkalmazottak, a sziilék, a bardtok és a szurkoldk taldlkozhatnak és beszélgethetnek
(Larsen et al., 2020).

A felnétt hivatdsos labdaragék tekintetében sportmenedzserek segitik a jdtékosok
karrierjének a kiteljesedését. Ez a jelenség teljesen elfogadott, és a rendszer elvdlaszthatatlan
része, hiszen a bevdl, sikeres sportoldk életében a gazdasdgi tényezk is nagy jelentSséggel
birnak. Azonban a vélemények megoszlanak azon a téren, hogy milyen korban kezdddjon

ele atal labdartgé karrierjének a tervezése menedzserek bevondsaval.
| egy fiatal labdarugoé k jének a t d k b |

Cél

Jelen tanulmdny célja a labdarigé-tehetséggondozds sikerességét meghatdrozé kiilsd
tényez8k segitségével bemutatni, hogy a magyarorszdgi edz8k, sziil6k és sportolék milyen
kiilonbségeket és hasonlésigokat fogalmaznak meg a fiatal labdarigé-tehetségek kibonta-
koztatdsdt befolydsol6 kiilsé faktorok tekintetében. Szamos vizsgilat eredményét elemezve
és a megszerzett tapasztalatainkra hagyatkozva ugy gondoltuk, hogy az edzd tevékenysé-
gével kapcsolatos elvardsok kiemelt jelentéségtick lesznek, valamint az edzdk, a sziil6k és

a sportolék kozott kimutathaté kiilonbségeket taldlunk.
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Médszerek

Mintavilasztis

A vizsgalatba Magyarorszdg hét kiemelt labdartagé-akadémidjit vontuk be (1. tdblézat).
A kutatds sordn négy kiilonb6zé korosztély jatékosait (u-15, u-16, u-17, u-19), a négy kor-
osztalyt képvisel$ utdnpétldskort labdartugék sziileit és a velitk foglalkozé edzdket (veze-
t8edzdk, asszisztensedz8k, erénléti edz8k, videdelemzdk, kapusedzdk) szélitottunk meg.
Az adatfelvétel id6pontjédban nem minden akadémidnal volt korosztalyonként mind az 6t
munkakér betdleve. fgy 79 edz8, 449 labdartgé és 317 sziilé élt a vilaszadds lehetdségével.
Az adatfelvétel 2019 tavaszdn hétkoznapokon, a délutdni edzések elStte tortént a felkészii-
1ési, illetve a versenyidészakban, a sztil6k otthon t6ltotték ki a kérddivet. Az adatfelvételi
helyszineken az intézményeket irdnyité testiilet jévahagyta a kutatdshoz tartozé etikai és
modszertani tényez8ket. A 18 év alatti gyerekek sziilei irdsban jarultak hozzd a vizsgdlatban

valé részvételhez, mig a mar nagykora sportolok maguk irtik ald a beleegyezé nyilatkozatot.

Edzé

Sziils

Sportold

U-15

U-16

U-17

U-19

Osszes

79

317

108

121

107

113

845

1. tabldzat: A kutatdsban felmért személyek elemszdma és a jdtékosok megoszldsa korosztélyok szerint

(N = 845) Forrds: sajdt szerkesztés

Adatfelvétel
A vizsgdlat sordn a kérd6iv médszerét alkalmaztuk. Az irdsbeli kikérdezés arra irdnyult, hogy
mely kiilsd tényez8k (szakmai, csaldd, iskola) birnak befolydsolé erével a fiatal labdarugéok
tehetségének fejlesztésére, kibontakoztatdsdra és bevdldsdra.

A kérdéiv zért jellegli kérdéseket tartalmazott. Az edz8knek 1-t8l 4-ig terjedd attittid-
skdldn kellett meghatdrozni, hogy mennyire értenek egyet az adott kijelentéssel: az 1-es
érték jelentette a kérdéssel vagy meghatdrozassal valé teljes egyet nem értést, az 4-es érték

pedig a kijelentéssel valé teljes egyetértést.

Adatelemzés

A minta jellemzéséhez leiré statisztikdt, a csoportok kozotti kiilonbségek bemutatdsihoz
varianciaanalizist alkalmaztunk. Szignifikanciaszintnek a tdrsadalomtudomanyokban
leggyakrabban alkalmazott 5%-os hibahatart vettiik alapul. A kérddiv adatainak elemzé-
séhez az SPSS 25.0 statisztikai programot alkalmaztuk
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Eredmények

Az edz8khoéz kothetd tényezdket elemezve megéllapithaté (2. tdbldzat), hogy az edzdk,
a sziilék és a sportoldk az edzd motivéciés bazisdt, hozzddlldsit (M = 3,68+0,51), az edzd
szakmai tuddsdt (M = 3,67+0,52) és a szakmai stdb felkésziiltségét (M = 3,66+0,52) érté-
kelték a legmagasabb pontszimmal, legkevésbé fontos tényezdként az edzé miiveltsége,
kulturdltsdga dllitdst (M=3,17+0,72) jelolték meg.

A szakmai stdb felkésziiltségét kivéve minden esetben taldltunk statisztikailag kimu-
tathaté kiilonbséget a csoportok kozott. A sportoldk szignifikdnsan alacsonyabb értékekkel
jellemezték az edzd motivdcids bazisdt, hozzdalldsdt (F = 18,125; p = 0,000), az edzd
pedagégiai felkésziileségée (F = 40,167; p = 0,000), az edzd pszicholédgiai felkésziiltségét
(F = 32,236; p = 0,000), az edzd erkolcsi magatartdsdt (F = 47,680; p = 0,000) a mdsik
két almintdhoz viszonyitva. A sziildk az edzd szakmai tuddsdc (F = 11,701; p = 0,000)
az edzdkkel és a sportoldkkal szemben, az edz8 médszertani tuddsée (F = 19,571; p = 0,000),
az edz8 miveltségét, kulturdlesigae (F = 6,426; p = 0,002) a sportoldkkal szemben jelle-
mezték magasabb pontszimmal, a csapattdrsak teljesitményének (F = 4,911; p = 0,008)

pedig a sportol6k tulajdonitottak nagyobb jelentSséget a sziilék véleményével Gsszevetve.
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Yy Edzék? Sziil6k® Sportoléke F P
Mz+SD MzSD Mz+SD Mz+SD
(n = 845) (n=79) (n=317) (n = 449)
Az edz8 motiviaciés bazisa,| 3,68+0,51 | 3,75+0,46¢ | 3,80+0,40¢ | 3,58+0,56* | 18,125 0,000
hozz4élldsa’
Az edz8 szakmai tuddsa’ 3,67+0,52 | 3,59+0,54" | 3,78+0,44* | 3,61+0,56" 11,701 0,000
A szakmai stdb 3,66:0,52 | 3,72+0,45 | 3,70+£0,49 | 3,62%0,55 2,749 0,065
felkésziiltsége (erénléti
edzd, rehabilitaciét
irdnyité személy,
sportorvos, dietetikus)
Az edz8 médszertani 3,61£0,53 | 3,62+0,53 | 3,75£0,46° | 3,51+0,56" | 19,571 0,000
tuddsa’
Az edz8 pedagdgiai 3,56+0,60 | 3,75+0,46° | 3,74+0,47¢ | 3,39+0,66™ | 40,167 0,000
felkésziiltsége’
Az edzd pszicholdgiai 3,47+0,61 | 3,61£0,54¢ | 3,65£0,51¢ | 3,31£0,65* | 32,236 0,000
felkésziiltsége’
Az edzd8 erkolcsi 3,45+0,64 | 3,81+0,39¢ | 3,63+0,52° | 3,27+0,69% | 47,680 0,000
magatartdsa’
A csapattdrsak 3,36+0,63 | 3,29+0,60 | 3,28+0,63¢ | 3,42+0,62" 4,911 0,008
teljesitménye’
Az edz8 miiveltsége, 3,17+0,72 | 3,24+0,64 | 3,26+0,63¢ | 3,08+0,79" 6,426 0,002
kulturaltsiga’

A felsé indexek az dtlagok paronkénti dsszehasonlitdsinak eredményeként kapott szignifikdns kiilonbségeket jelzik
az almintdk kizott *(p < 0,05)

2. tabldzat: Edzékhoz kothetd tényezék

A csalddhoz és az iskoldhoz kothetd tényezdk eredményei szerint (3. tdbldzat) a csopor-
tok kiemelt jelentdséget tulajdonitottak a csaldd pszichés (M=3,55+0,61) és erkolesi tdmo-
gatdsinak (M = 3,55+0,60), viszont alacsony pontszimmal jellemezték a csaldd kulturlis
és miiveltségi tdmogatdsdra vonatkozé allitdst (M = 2,40+0,85).

A csoportok kozott statisztikailag kimutathaté kiilonbséget 6t esetben taldltunk.
A szilék szignifikdnsan magasabb értékekkel jellemezték a képességnek megfeleld isko-
lai tanulmdnyi eredményt (F = 38,096; p = 0,000), az iskolai tanulmdnyi eredményt
(F=22,396; p = 0,000), mint az edz8k és a sportoldk, valamint a csaldd erkélesi (F = 11,306;
p = 0,000), kulturélis és miiveltségi tdmogatdsit (F = 4,393; p = 0,013) a sportoldkkal
szemben. Az edzdk a csaldd anyagi timogatdsit (F = 31,322; p = 0,000) kevésbé fontosnak
gondoltdk, mint a sziil8k és a sportoldk, a sportolék pedig a sziil8k véleményéhez viszonyitva

tartottdk ugyanezt kevésbé fontosnak.
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p) Edzék: Sziilgk® | Sportoléke F P
MzSD MzSD MzxSD Mz:SD
(n = 1125) (n = 100) (n = 411) (n = 614)
Csaldd pszichés 3,55+0,61 | 3,52+0,59 | 3,58+0,58 | 3,54:+0,63 | 0,552 | 0,546
tdmogatdsa
Csaldd erkolcsi 3,55+0,60 3,56+0,57 | 3,67+0,53° | 3,46+0,64" | 11,306 | 0,000
tdmogatdsa’
Képességnek megfeleld 2,76+0,77 | 2,49+0,65° | 3,05+0,73* | 2,61+0,77" | 38,096 | 0,000
iskolai tanulmdnyi
eredmény’
Csalad anyagi 2,74+0,83 | 2,16+0,66> | 2,88+0,80* | 2,74+0,83* | 31,322 | 0,000
tdmogatdsa’
Iskolai tanulmdnyi 2,620,79 | 2,35£0,68" | 2,85+0,75* | 2,51+0,79* | 22,396 [ 0,000
eredmény’
Csalad kulturilis és 2,400,85 | 2,42£0,65 | 2,51+0,75¢ | 2,32+0,94" | 4,393 [ 0,013
miiveltségi timogatdsa’

A felsé indexek az dtlagok paronkénti isszehasonlitdsinak eredményeként kapott szignifikdns kiilonbségeket jelzik

az almintdk kizorr. *(p < 0,05),

3. tabldzat: Csalddi ¢s iskolai tényezdk

Az ,egyéb kilsé tényezdk” kérdéskor vizsgdlata sordn elmondhaté (4. tdbldzar),
hogy a vizsgdlatban részt vevd személyek kiemelt jelentSséget tulajdonitottak az életvitel
(M =3,59+0,60) és az inspirdld, timogat kornyezet a klubndl (M = 3,48+0,59) 4llitdsoknak,

mig legkevésbé instrudlé tényezéként a menedzser szerepére (M = 2,59+0,87) tekintettek.

Szignifikdns kiilonbség hdrom esetben mutathaté ki a csoportok kozott. A sportoldk

az életvitelt (F = 12,596; p = 0,000) a mdsik két csoporthoz viszonyitva, a létesitményi

hdtteret, tdrgyi és eszkozfeltételeket (F = 11,461; p = 0,000) pedig a sziilék véleményével

osszevetve értékelték alacsonyabb pontszdmmal. Az edz8k a menedzser szerepe (F = 6,645;

p = 0,001) 4llitdst kevésbé jelentds tényezdnek gondoltdk, mint a sziilék és a sportoldk.

)y Edzék* Sziil6k® | Sportoléke
MzSD MzSD MzxSD MzSD F p
(n =1125) (n = 100) (n = 411) (n = 614)

Eletvitel’ 3,59+0,60 3,71£0,48¢ | 3,70£0,51¢ | 3,49+0,66* | 12,596 | 0,000
Inspirdlé, tdmogats 3,48:0,59 | 3,57:0,54 | 3,52:0,55 | 344:0,62 | 2,868 | 0,057
kornyezet a klubndl

Létesitményihdeer, 1 50 000 | 3150072 | 3,3060,64 | 3,06:0,720 | 11461 | 0,000
targyi és eszkozfeltételek

A menedzser szerepe’ 2,59+0,87 | 2,25+0,86" | 2,60+0,83* | 2,64+0,88* | 6,645 | 0,001

A felsé indexek az dtlagok paronkénti isszehasonlitdsinak eredménycként kapott szignifikdns kiilinbségeket jelzik

az almintik kizitt *(p < 0,05)

4. tabldzat: Egy¢b kiilsé tényez8k
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Megbeszélés

A kapott eredmények alapjan megéllapithatd, hogy az edzdk, a sziilék és a sportolék hasonld
és kiilonb6z6 véleményeket egyardnt megfogalmaznak a fiatal labdartagé-tehetségek utan-
pétlaskorbdl élsportba valé dtmenetét segitd kornyezet tekintetében. Elmondhatd, hogy
statisztikailag kimutathatd kiilénbség tizenhat tényezd esetében mutatkozott meg a hdrom
csoport dsszehasonlitdsa sordn.

Lindner és Kerr (2001) szerint a tehetséggondozds eredményességére a kiilsé kornyezeti
tényezdk is hatdssal vannak. Larsen és munkatdrsai (2020) az ATDE-modell felhaszn4-
ldsdval elemezték a holland Ajax Amszterdamnak, a vildg legsikeresebb utdnpétldsneveld
labdartgéklubjanak szervezeti kultdrdjat. Vizsgalatuk eredményeként megiéllapitottdk,
hogy a labdartigéképzés sordn az egyén hossz téva fejlesztése ll a kozéppontban, mely-
nek fontos eleme a sportszakmai koncepcié, az iskola, a csaldd és a kornyezet kiilonboz6
komponenseinek egytictmikodése.

A tehetségek bevildsit befolydsolé edz8khoz kothetd tényezdk koziil az edzd motiva-
cibs bazisit, hozzddlldsit emelték ki a vdlaszadék. Ebbdl az dllitdsbdl kovetkezhet, hogy
az edz8kre kulcsfontossdgti szerep hdrul a fiatal labdartgék feladat irdnti elkdtelezddésének
a megerdsitésében, melyet Meylan és munkatdrsainak (2010) kutatdsi eredményei szintén
aldtdmasztanak. A megkérdezettek magas értékkel jellemezték még az edz8k szakmai
tuddsdt és a szakmai stdb felkésziiltségét. Emlitésre érdemes, hogy az edzdk és a szii-
18k nagy jelentéséglinek gondoltdk az edz8 pedagdgiai felkésziiltségét, s ezt erdsitik Kis
(2004) gondolatai is, miszerint az edzdi szerep nem mulhatja feliil a pedagégiai szerepet.
Szignifikdns kiilonbség mutatkozott az edz8 pszicholdgiai felkésziiltségének vonatkozd-
saban. Ennek az dllitdsnak a fiatal labdartgdk tulajdonitottak a legkisebb jelentéséget,
igy valészintsithetd, hogy a sportolék inkdbb a sportszakmai feladatokkal azonositjak
az edz6i szerepet. Varga és munkatdrsai (2018) vizsgilatdnak elemzése hasonlé véleményt
titkrdz, ugyanis a magyar akadémidkon dolgozé edzék eredmény-kozpontisiga minden
mds tényezdt feliilmalt.

A csalddi és iskolai tényez8ket elemezve az edzdk, sziilék, sportolok mintdjaban egy-
ardnt magas értékeket kapott a csaldd erkolesi és pszichés tdimogatdsa, ami azt mutatja,
hogy a csalddi hdttér — mint elsd szocializdcids szintér — figyelembevétele fontos tényezd
a tehetséggondozds folyamatdban, amit Kay (2004) kutatdsi eredményei is aldtdmasztanak.
Szignifikdns eltérés mutatkozott mindkét tanulmdnyi eredmény jelentéségében. A kapott
eredmény arra mutat rd, hogy a sziil6k szimdra fontosabb az iskolai tanulmdnyok teljesitése,
mint a fiatal labdartagékkal foglalkozé edzéknek. Ezt bizonyitja Rdbai (2020) elemzése is,
mely szerint az utdnpétldskort labdartagdk lestjté véleménnyel voltak azzal kapcsolatban,

hogy edz8ik mennyire kivéncsiak a tanulmdnyi eredményeikre.
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Az egyéb kiilsé tényezdk™-et vizsgilva elmondhatd, hogy a fiatalok életvitelére komoly
tényez8ként tekintenek a vélaszaddk, ezdltal feltételezhetd, hogy a vizsgdlt személyek
a sporttdpldlkozds, a pihenés vagy a kdros szenvedélyek sporttevékenységre kifejtett hata-
sairl bizonyos szint( ismeretekkel rendelkeznek. Mikuldn és munkatdrsai (2010) kutatdsi
eredményeik elemzése sordn azt dllapitottdk meg, hogy az aktiv sportoldk szignifikinsan
kevesebbet dohdnyoznak és kevésbé fogyasztanak alkoholt, mint a nem sportolé személyek.
Az edz8k statisztikailag kimutathatéan kisebb jelentdséget tulajdonitanak a menedzser
szerepének, mint a sziilék és a sportolok. A kutatds rdvildgitott arra, hogy az adottsdgok
mellett a kiilsé kdrnyezeti tényezdket érdemes komplexen tervezni, és a sziil6k, edz8k és
jatékokok kozott elengedhetetlen a folyamatos egytittmiikodés. Ezt érdemes a gyakorlatban
hangstlyozni, a sportszervezetek ez irdnyu tevékenységeit szakmailag és pedagégiailag
tdmogatni. Egyértelmd, hogy tovabbi kutatdsok sziikségesek a sporttehetség-gondozds

kiilsé kornyezeti lehetdségeinek és feladatainak feltdrdsdra és alkalmazdsira.
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