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KONFERENCIA

Nem O a (szak)-
embernek egyedul lenni
- partnerkapcsolataink

egyensulya

Az idén megalakulasanak 90. évforduléjat Unneplé Magyar Konyvtarosok
Egyesulete meghivasara marciusban részt vehettem jubileumi nemzetkozi
konferenciajukon. A szekcioban, amelyben a fenti cimmel eldadtam, az MKE
partnerkapcsolatai voltak a fékuszban, tobb hazai konyvtarszakmai egyesulet
is bemutatkozhatott - a konferencia nemzetkozi eléadasairdl hirlevelink korabbi

szamaban beszamoltam.

Eléaddsomban az MKE-EKE kettds tagsag jelenségét,
tartalmat, méreteit és miértjeit mutattam be egy kér-
ddives felmérés alapjan. Bar nem mindenki toltdtte ki
a kérddivet azon MKE tagok kozul, akik egyhazi kdnyv-
tarban dolgoznak (szomorudsagomra csak 35,5%!), az
adatok igy is sokat eldrulnak a partneri kapcsolatok
fébb jellemzairdl. A felmérés mégis egy olyan minta-
vételnek tekinthetd, amelyet érdemes ma rogziteni,
alkalmasint néhany év mulva Ujra szemrevételezni.

A kitoltésben egylttmikods egyhazi konyvtaros kol-
legak segitségét ezuton is haldsan kdszondom.

Fiatalabb kollegaink szémara is Ujdonsag lehet, hogy
amikor az EKE-t 1994-ben megalapitotta 23 elszant
egyhazi kdnyvtaros, komoly megfontolds targya volt,
hogy vajon melyik lenne a hatékonyabb, az egyhazi
konyvtarakat jobban szolgalo, prominensebb helyzet-
be hozo valasztas:

a) ha az akkor mar stabilan m(koéds, komoly
multtal rendelkezd Magyar Kényvtarosok
Egyesuletének részeként, annak jol kortlhata-
rolt szekcidjaként indulnanak a szakmai koz-
életben, vagy

b) az 6nalld egyesileti [étet valasztanak.

Ez utébbi tortént, de egy kicsit a masik Uton is jarunk,
amikor a MKE rendezvényeit latogatjuk, vagy tagként
magunk is részt veszlink az ott folyd munkalatok-
ban, eszmecserében. Az MKE talan a legfontosabb
partnerszervezetlnk, amelyet a felmérés adataival is
szemléltetni fogok.

A cimben elrejtett idézet az elsé partnerkapcsolat lé-
tesitésének motivaciojat tarja fel. A bibliai teremtéstor-
ténet szerint,, tltetett az Uristen egy kertet az Edenben,
keleten, és ott helyezte el az embert, akit formdlt”. Miutan
berendezte a kertet, vagyis mindenféle névényt sar-
jasztott benne, kijelolte az ember feladatat is a kert-
ben.,Azutdn ezt mondta az Uristen: nem jé az embernek
egyedLil lenni, alkotok hozzdillé segitétdrsat.” (VO. IMdz
2,8-18) Ha emlékszink a vildag hatnapos bibliai terem-
téstorténetére, ott mindegyik nap leirdsa igy végzoé-
dik:,Es Idtta Isten, hogy ez j6.” Az ember teremtésének
torténetét viszont ez a sommas értékelés zarja: ,nem
jo”. Az embernek egyedul hija van, nem teljes, nem
tudja betolteni kijelolt feladatat. Meglatdsom szerint
ez a szakemberre is érvényes megallapitas, ezen a be-
|atason és tapasztalaton alapul az EKE egyestileti léte-
zése, filozdfdja, és partnerkapcsolatainkat, ezen belUl
az MKE-vel kialakitott viszonyt is ez a hiany szUlte.
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A kérdéivben az EKE és az MKE tagsdga kozotti atfe-
désre rakérdezve azt taldltam, hogy az EKE tagkonyv-
tarak munkatarsainak kozel a negyede (24,45%-a) tagja
az MKE-nek is. Az EKE partold tagjai is benne vannak a
szamitdsban. Az MKE-tag egyhdzi kdnyvtari dolgozdk
mellett nem MKE-tag egyhéazi kdnyvtarosok is kitol-
totték a kérddivet.

El6bb a nem tagok vélaszait mutatom be:

,Ha nem tagja, van-e valamilyen kapcsolata a MKE-vel?”
kérdésre tobben irtdk azt, hogy vagy informalisan
tartanak kapcsolatot az MKE-vel, vagy hogy ladtogatjak
a rendezvényeit, a tagokkal tartanak kapcsolatot, in-
formalodnak, illetve hogy az EKE-n keresztil tartanak
kapcsolatot az MKE-vel.

TisztségviselSink évtizedeken at tartd kollegialis
egyUttmkodései kozal a rendszeres egyeztetést, az
egymas rendezvényein valo részvételt nevezték meg
a kollegak, ami azzal is jart, hogy az EKE szervezeti
kultdrdja mikodése szempontjabol egyfajta minta
tudott lenni az MKE mUkodése a tobbféle kilonbség
ellenére (méret, intézményi tagsag, egyebek). Egymas
mellett dlltunk, dgazati térvényeldkészités, életpalya-
modell, bértdmogatas és egyéb egyeztetésekben,
egymas érdekeit szem el6tt tartottuk, és tAmogattuk.

Tagsag

nem tag

.Milyen MKE-rendezvényeket Idtogat vagy ldtogatott?”
kérdésre a nem tagok valaszaibdl kiemelkednek az
éves vandorgylés és/vagy az orszagos konferencidk
(ezek csak két valaszbdl hidnyoztak), a regionalis kon-
ferenciak, az évkozi szekcidtanacskozasok. Ezeken
kival érdeklddésre tartottak szamot a tovabbképzé-
sek, szakmai tapasztalatcserék és mindezek online
véltozatai. Orvendetes, hogy a,Milyen rendezvényeken
vett részt el6adoként, oktatdként vagy hdzigazdaként?”

Mit latogat?

éves vandorgy(ilés

konyvtarlatogatas, szakmai tapasztalatcsere

regionalis konferencia

orszagos konferencia

évkozi szekcid tanacskozas

tanfolyam, tovabbképzés

egyik sem

kérdésre szintén pozitiv valaszt tudtak adni a nem
tag kollegak. Vagyis meghivast kaptak konyvtaruk
bemutatésara, szakmai tapasztalataik megosztasara
egy-egy MKE-rendezvényen, oktatoként tanfolyamra,
tovabbképzésre, de eléfordult az is, hogy az évkozi
szakmai szekciollések tandcskozésaira hivtak éket.
Tobben pedig a tanulmdanyutat, kirdndulast is megje-
16lték.




Tagsag

nem tag

Arra kérdésre, hogy ,Miben segitette, segiti Ont a MKE te-
vékenysége?”, a nem tagok a kdvetkezé lehetdségeket
valasztotték: szakmai kapcsolataimat gazdagitja 43%,
szakmai ismereteimet gyarapitja 43%, szakmai érdek-

Miben segit?

szakmai kapcsolataimat gazdagitja

szakmai ismereteimet gazdagitja

szakmai érdekképviseletet biztosit

szakmai motivaciomat erdsiti

semmiben

ajanlasaival oriental

szakmai eldmenetelemet segiti

megeldzi a kiégést szakmai rendezvényeivel

képviseletet biztosit 29%, szakmai motivaciomat eré-
siti 14%, ajanlasaival orientdl 14%, azzal, hogy igénybe
veszi a tudasomat, szakmai elémenetelemet seqiti
14%, megeldzi a kiégést rendezvényeivel 14%.

nem tag

,A fentebb felsoroltak kézil melyiket tartja a legfonto-
sabbnak az On szakmai életében?” A legtobben a szak-
mai kapcsolatokat nevezték meg, és rogton utdna az
érdekképviselet kdvetkezett.

Miben segit?

szakmai ismereteimet gazdagitja

szakmai kapcsolataimatgazdagitja

ajanlasaival oriental

szakmai érdekképviseletet biztosit

Milyen kovetkeztetést lehet levonni ezekbél? Egyrészt
azt, hogy a MKE tevékenysége tulnyulik sajat tagsa-
gan, hatasat az egyhazi konyvtarakban is érezni lehet,
erre tagkodnyvtaraink igényt is tartanak, és koszonettel
allapitjuk meg azt is, hogy az MKE szakmai partnernek
tekinti kdnyvtarosainkat, amikor tevékenységének
végzésében épit kollegdink szakmai ismereteire és
tapasztalataira.
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A tovabbiakban azon egyhdzi kdnyvtaros kollegak
valaszait mutatom be, akik egyben MKE-tagok is.

Tagsag Mit latogat?

éves vandorgytilés

tag konyvtarlatogatas, szakmai tapasztalatcsere

regionalis konferencia

orszagoss konferencia
évkozi szekcio tanacskozas
tanulmanyut, kirandulas

tanfolyam, tovabbképzés

konyvbemutaté

,Milyen MKE-rendezvényeket Idtogat vagy Idtogatott?”  Nyilvanvalo, hogy ezen vélaszaddk kozott sokkal

kérdésre adott valaszokat a diagram mutatja. magasabb az MKE rendezvényei irdnti érdeklédés és
részvétel, hiszen ezért lettek tagok. Az éves vandor-
gydlés itt is a legmagasabban reprezentalt.

ELSOSORBAN SZEKCIOHOZ KAPCSOLODNAK

Il masodsorban szekcidhoz

masodsorban teriilethez

B masodsorban nem kapcsolddnak

ELSOSORBAN TERULETI SZERVEZETHEZ KAPCSOLODNAK

Bl masodsorban szekcidhoz

B masodsorban nem kapcsolédnak




Kivancsi voltam arra is, hogy milyen mértékben
kapcsolddnak az egyhazi konyvtarosok az MKE-hez

a terUleti szervezeteken keresztUl, illetve a szakmai
szekciokon keresztul. [me: a véalaszaddk kozul tébben,
62,5% kapcsolodik elsérenden szekcidhoz, de a terii-
leti szervezethez kapcsolddok kozdl is kétszer annyian
kapcsolddnak masodrenden valamelyik szekcidhoz,
mint sem. A kérdéivbdl arrdl is meg lehet bizonyosod-

ni, hogy tdbb egyhazi kdnyvtéros kapcsolddik tobb
szekcié munkajahoz is. Szdmomra ez a legérdekesebb
adat, és mérhetetlendl sajnalom a valaszadok mérsé-
kelt aranyat, ezt a legpontosabban lett volna érdemes
megragadni, akdr a szekciok megnevezésével. Mégis
batorkodom azt a kdvetkeztetést levonni, hogy az
EKE-MKE kettds tagsagot elsésorban a szakterUleti
szakmai egylttmUkodés motivalja és élteti.

Egyhazi konyvtarosaink kozul néhanyan a MKE szer-
vezetében is vallalnak vagy vallaltak tisztséget: volt
kozottik elndkségi tag, elndkségi pdttag, megyei
szervezet elndke, ellenérzd bizottsagi tag, ellenérzéd
bizottsagi tag megyei szervezetben, tanacsi képviseld,
pénzlgyek intézdje. Igaz, hogy csak maroknyi sze-
mélyrél van szo, és koézuluk volt olyan, aki még nem
egyhéazi konyvtaros koraban vallalta a tisztséget, de

a bizalom megmaradt irdnta akkor is, amikor egyhazi
konyvtaros lett. Fontos azonban a bizalmat kiemelni,
tobb tisztségviseld mar egyhdzi kdnyvtarosként kapta
és vallalta megbizatésat.

Tagsag

tag

Milyen valaszok szllettek a ,Miben segitette, segiti” az
MKE-EKE tagokat ,az MKE tevékenysége?” kérdésre?

Miben segit?

szakmai kapcsolataimat gazdagitja

szakmai ismereteimet gazdagitja

szakmai érdekképviseletet biztosit

szakmai motivaciomat erdsiti

semmiben

ajanlasaival oriental

szakmai eldmenetelemet segiti

megeldzi a kiégést szakmai rendezvényeivel

,Szakmai ismereteimet gyarapitja” a vélaszadok 76,4%-
a jelolte meg, a ,szakmai kapcsolataimat gazdagitja”
opciot 82,3%, a ,szakmai motivacidmat erdsiti” 47%
lett, a ,szakmai érdekképviseletet biztosit” 35%, az
,ajanlasaival oriental” 17,6%, és tovabbi két opciot
valasztottdk ugyanolyan ardnyban, azaz 5,8%-ban,

és ezek az ,azzal, hogy igénybe veszi a tudasomat,

szakmai elémenetelemet segiti’, ,megeldzi a kiégést
szakmai rendezvényeivel” lehetdség volt.
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Tagsag

tag

,A fentebb felsoroltak kéziil melyiket tartja a legfonto-
sabbnak az On szakmai életében?’-kérdésre pedig a
legtdbb, 29,4%-o0s jeldlést a 'szakmai ismeretek’ és
'szakmai kapcsolatok’ opcidk kaptak.

Miben segit?

szakmai ismereteimet gazdagitja

szakmai kapcsolataimatgazdagitja

szakmai érdekképviseletet biztosit

A kérdéivben azt is megkérdeztem, hogy ,Milyen terti-
leteken, milyen témdkban ldtjdk az eqyhdzi konyvtdrosok
az egytittmdkodés lehetéségeit az EKE és az MKE kozott”.
ime néhany a valaszok kozil:

- ha egyUttmdkodunk, erdteljesebben képvisel-
hetjlk az érdekeinket;

- kozos részvétel a konyvtari stratégia elkészité-
sében;

- tovabbképzés, tanfolyamok kidolgozasa egy-
mas szakértéinek bevonasaval;

- egyhazi fenntartdk szamara ismertetni
a 21. szazadi kdnyvtari trendeket;

- szorosabb egyUttmUkodés a szakmai szekciok
munkajaval;

- kozos programok szervezése olyan terUlete-
ken, amelyek nalunk is és civil konyvtarakban
is megjelennek;

- kozos problémakra kéz6s megoldaskeresés;

- koz06s, gyakorlati megkdzelitésd workshopok
szervezése;

- helytorténeti egylttmuikodést kiterjeszteni
mas témakra, pl. digitalizalas, megdrzés, szol-
galtatas;

- egymas programjainak ldtogatdsa — kapcsolat-
tartds, tapasztalatcsere céljabdl.

A partnerkapcsolatok egyensulyardl gondolkodva
ugy vélhetjik, hogy az a j6, ha tagjaink egymas ko-
z06tti, illetve az orszagos és nemzetkozi szervezetekkel
valé kapcsolatai egyensulyban vannak. De tulajdon-
képpen mindig a megszokott egyensulybdl valo
kibillenés, az uj kihivasok, nehézségek azok, amelyek
kreativ energidinkat, problémamegoldé készségeinket
mozgasba hozzdk. Nem jo a szakembernek egyedul
lenni — tulajdonképpen kdszénettel tartozunk az MKE-
nek, hogy segiténk volt, hogy mi is azza valjunk, és az
intézményi onreflexio utjat jarjuk immar nemzedékrél
nemzedékre gazdagodo torténetlink sordn miis.

BALINT AGNES
EgyhaziKonyvtarak Egyesiilése elndke



