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Az Egyesiilés alapszabalyara (3.§.1.) hivatkozva mar a kecskeméti kozgyiilésen és
késobb, a kovetkez6 évi munkaterv készitésekor is - melyet az elnokség az elsé elndkségi
tilésen azéta el is fogadott — felmertilt, hogy kivanatos lenne a tagkényvtarak aktivabb
részvétele az Egyestilés munkajaban.

Ugy gondoltuk, hogy az aktivabb részvételt az elndkség hathatésabbd tételével, a
kozgyiilés szerepének novelésével, illetve az évenkénti egyszeri talalkozason til szakmai
forumok, dsszejovetelek rendezésével valosithatjuk meg.

Mindezt segithetné szakmai munkacsoportok alakitasa, s olyan tevékeny felel6sok
Jjelentkezése, akik munkajuk mindannyiunk szamara hasznos eredményeit levélben vagy e-
mail-ben rendszeresen megosztanak a kollégakkal. Erre a levelezélistan és egy
rendszeresen megjelené Hirlevélben lenne lehetdség.

A negyedévente megjelené Hirlevélben barkinek médja lenne arra, hogy a mindenki
szamara hasznos informaciokat kozreadja, vagy beszamoljon az aktualis programokrol.

Elsé Hirleveliink valéban levél. Egyelére nem gondolunk arra, hogy Hirleveliink
»Sszabalyos” (nyomdaban eléallitott, ISSN szammal rendelkez6) periodika legyen, s tovabbi
sorsat és szerkesztését a tervezett PR-es csoport gondjaira biznank.

Az elsé EKE HIRLEVELET azzal a szandékkal adjuk postara, hogy minden egyhdzi
konyvtarban dolgozé kolléga érezze: egy szakmai kozosséget alkotunk, melyben mindenki
fontos, és mindenki munkdjara szamitunk.

Bar Eguyesiilésiinknek ,papirforma” szerint (ellentétben pl. a MKE-vel) intézmények
(konyvtarak) és nem koényvtarosok a tagjai, s konyvtaranként egy-egy kolléga bir
képuiseleti joggal, de a valésagban mégis minden egyhdazi konyvtarban dolgozé kollégat
ekés ko]légdnak” gondolunk.

Eppen ezért kérjiik a kényvtarak vezetéit, hivatalos képuviselbit, hogy az EKE
Hir/Levelet masoljak le tobb példanyban és mutassak meg minden kolléganak.
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